
Serviceheft

Niederösterreich  
Gemeinsam für

Serv i c ehe f t  



Sehr geehrte Damen und Herren!
Liebe Kolleginnen und Kollegen!  

Als Landeshauptfrau freue ich 
mich von ganzem Herzen über das 
Serviceheft, das alle aktiven Kolle-
ginnen und Kollegen und auch die-
jenigen, die in den nächsten Jahren 
bei der Polizei beginnen, erhalten. 
Diese Publikation umfasst nicht 
nur aktuelle Informationen von der 
Gewerkschaft, sondern auch Kom-
mentare und wichtige Beiträge. 

Der Dienst der Polizeibeamten ist 
heute alles andere als leicht. Die 
richtige Balance in der Polizeiar-
beit zu finden, ist eine Aufgabe, 
die unsere Exekutive in Niederös-
terreich tagtäglich fordert und mit 
besten Wissen und Gewissen um-
setzt. Ich kann mit Fug und Recht 
behaupten, dass Niederösterreich 
eine schlagkräftige Polizeiorga-
nisation stellt, auf die sich unsere 
Bürgerinnen und Bürger verlassen 
können. Dabei ist auch eine enge 
Kooperation, wie dies zwischen 
dem Bundesland Niederösterreich, 
dem Innenministerium und der 
Landespolizeidirektion Niederös-
terreich seit vielen Jahren der Fall 

ist, ein wesentlicher Erfolgsfaktor, 
denn Polizeiarbeit braucht Zusam-
menarbeit auf allen Ebenen. Ich 
bin auch sehr froh, dass das Ver-
hältnis zwischen den Exekutivbe-
amten und der Bevölkerung ein so 
gutes ist. 

Als Landeshauptfrau und ehema-
lige Innenministerin gratuliere 
ich der Personalvertretung zu den 
großen Erfolgen, die in den letzten 
Jahren und Jahrzehnten für die Po-
lizistinnen und Polizisten erkämpft 
und erreicht worden sind. Mit dem 
Dank und den Gratulationen ver-
knüpfe ich auch das Versprechen, 
dass alle Bediensteten der Polizei, 
die Exekutivbeamten, die Polizis-
ten und die Zivilbediensteten, für 
ihre Wünsche und Anliegen bei 
mir immer ein offenes Ohr finden 
werden. 
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Die beste Wahl
für unser Niederösterreich 

Hannes LUEF 
und sein Team für den Fachausschuss

1.  
Hannes 
LUEF
geb. 1969
Fachausschuss NÖ
0664/8377778

2.
Günter 
LAMERANER
geb. 1963
Fachausschuss NÖ
0664/9687310

3.
Christian
GRÜMEYER
geb. 1966
PI Gmünd AGM
0664/8151716

4.
Andreas 
WOSCHNIGG
geb. 1975
PI Langenzersdorf
0664/8518792

https://noe.kdeoe.at

Vorwort 
Landeshauptfrau  
Johanna MIKL-LEITNER 



5.  
Christa 
KWAPIL
geb. 1971
LPD Büro A1 
0676/840133211

6.  
Karin  
IHM
geb. 1989
PI Königstetten
0664/4145710

8.  
Markus  
KNAPP
geb. 1971
PI Zwettl
0664/5236365

weitere Kandidaten: 

  9. KRONDORFER Stefan		  AM
10. LASCHOBER Wolgang		  MD
11. LEITNER Manfred			   MI
12. PRANDL Sophie			   BN
13. BLANK Gerhard			   SW
14. DÖTZL Heinz				   WY
15. EICHINGER Martin			   GF	
16. FIDA Martin				    WT
17. FLECHER Bernhard			   LPD 
18. GABLER Martin			   GD
19. GERSTORFER Gerald		  HL
20. GRASEL Martin			   LKA
21. HEIDL Michael			   LVT
22. HOFBAUER Rudolf			   KR
23. JANDL Klaus				    PL
24. KAMLANDER Günther		  BL
25. NAGL Johannes		          WN 
26. PALBER Georg			   LF 
27. RAPOLTER Markus			   ME
28. KASHOFER-GUNDACKER Gerald 	SB 
29. SCHWARZ Alfred			   WB
30. SPEISER Norbert			   P
31. STUMMER Michael			   KS
32. WASCHL Gerhard			   HO
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Christian Freitag  |  Grametten 14  |  A-3874 Reingers
+43(0)664 13 13 631  |  info@foto-freitag.at  |  www.foto-freitag.at

Meine Fotos entstehen mit
Leidenschaft, Kreativität, Emotion
und Perfektion für einzigartige Bilder.

Hochzeiten | Events | Reportagen

Auch auf Facebook!

www.nv.at Wir schaffen das.

STARKER 

PARTNER. 
WIR SCHAFFEN DAS.

NV_Anzeige_StarkerPartner2017_Puzzle_132x94_I.indd   1 17.04.19   13:38

7.  
Karl  
HOFSCHWEIGER
geb. 1976
LPD LVA
0664/8151795
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DA I  LPD (PA, Büro A1, L1 u. L2, EA, FGA, PDHI außer SW, Grundschüler u.a.)

1. KEIBLINGER Leopold      	 geb.1964,  0664/9687324
2.  KWAPIL Christa	                          geb.1971,  0676/840133211
3.  SCHOTZKO Johann        	            geb.1958,  0664/8238603
4.  PICHLER Petra	                                      geb.1977,  0664/9287809
5.  ERBER Hannes                            geb.1970,  0664/8108061

DA II  LPD (Landeskriminalamt)
1. GRASEL Martin                    geb.1984,  0664/2640241
2.  POPPER Karl                               geb.1979,  0664/8151758
3.  AUER Jürgen	                                                           geb.1972,  0664/8248975
4.  HARRER Andreas                              geb.1973,  0664/8377780
5.  SCHIENER Günther                      geb.1969,  0664/8238682  

DA III  LPD (Landesverkehrsabteilung)
1. HOFSCHWEIGER Karl     geb.1976,  0664/8151795
2.  NETZL Robert               	                                     geb.1971,  0664/88511659
3.  MLCAK Martin                            geb.1971,  0699/19166043
4.  AIGNER Dagmar                         geb.1983,  0664/8774728
5.  GRANER Josef                              geb.1971,  0664/4342866

DA IV  LPD (Logistikabteilung)
1. FLECHER Bernhard             geb.1968,  0664/4445303
2.  RATZINGER Franz                        geb.1977,  0650/3909998 
3.  GRÜNER Gerhard                        geb.1962,  0664/8248968
4.  RESCH Leopold                           geb.1960,  0664/4413488
5.  ZOTTER Hubert                           geb.1963,  0664/8377797

DA V  LPD (Landesamt Verfassungsschutz)
1. HEIDL Michael                                                geb.1969,  0664/8377789
2.  ANGELMAYER Christian            geb.1978,  0699/19095767
3.  HAHN Julia                                   geb.1983,  0664/8519444
4.  GEYER Wolfgang                         geb.1970,  0676/6980223
5.  GRÜNN Thomas                                                       geb.1977,   0664/1708279

„Fühl dich wohl“

20,– Euro Gutschein
Genießen Sie eine Massage- oder Kosmetikbehandlung  
im hoteleigenen Kosmetik- und Massageinstitut „Fühl dich wohl“! 
Gültig ab einer Buchung von zwei Nächten bis 30. Juni 2024

www.legenstein.at



DA Gmünd

DA Gänserndorf

DA Bruck/Leitha

DA Baden

DA Amstetten 
1. KRONDORFER Stefan       geb.1971,  0664/5161455
2.  ZECHMEISTER Christoph          geb.1989,  0664/8493278
3.  BINDER Robert                            geb.1974,  0664/75105994
4.  EDLINGER Manfred	               geb.1981,  0664/8493203
5.  BERGER Alexander         	           geb.1989,  0664/88620970

1. PRANDL Sophie                      geb.1990,  0660/5990010
2.  KOBERGER Michael                           geb.1984,  0676/7502384 
3.  POLZER Martina                                      geb.1985,  0664/5351262
4.  NIEDERHAMETNER Martin          geb.1964,  0676/3391590	
5.  SOLTIZ Alexander		                    geb.1980,  0664/3119118

1. KAMLANDER Günther      geb.1974,  0664/1828553
2.  BAAR Günter                                  geb.1963,  0699/17056062 
3.  HARTL Michael                              geb.1978,  0699/11307075
4.  VOGL Raimund                               geb.1962,  0676/5208515
5.  HALTSCHUSTER Roland            geb.1971,  0676/3348792

1. EICHINGER Martin	             geb.1973,  0699/10801765
2.  TRAUTNER Jürgen                      geb.1977,  0699/11947755
3.  KLEIN Manfred		               geb.1966,  0699/17445577	
4.  SYKORA Michaela                       geb.1975,  0660/4560569
5.  REISINGER Leopold                    geb.1977,  0676/6070920

1. GABLER Martin                  geb.1970,  0664/88247808
2.  WIDHALM Helga                              geb.1973,  0660/4821120
3.  HAUMER Peter                                geb.1977,  0676/9371977
4.  WIDHALM Wolfgang	             geb.1971,  0660/5461154
5.  GRÜMEYER Christian	             geb.1966,  0664/8151716www.brandner.at

 +43 (0) 7433-25 90-21

BRANDNER Schiffahrt

April bis Oktober – täglich

Wachau.Schiffahrt
MS Austria
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DA Hollabrunn
1. GERSTORFER Gerald       	geb.1970,  0664/88192020
2.  WATZINGER Thomas                    geb.1973,  0680/3252546
3.  DIEM Martin		              geb.1977,  0664/88195949
4.  BERGER Stefan                     	 geb.1986,  0664/2314577

DA Horn
1. WASCHL Gerhard                    geb.1971,  0664/6559423
2.  EXL Martin	                                        geb.1976,  0664/1052099
3.  WEBER Wolfgang                         geb.1974,  0664/88229205
4.  FIEDLER Alois                               geb.1969,  0664/8151773
5.  ZEUG Reinhard	                          geb.1969,  0664/4635654

DA Korneuburg
1. WOSCHNIGG Andreas          geb.1975,  0664/8518792
2.  LIEBHART Wolfgang                    geb.1976,  0676/5428570
3.  HÖLLRIGL Thomas                     geb.1982,  0664/1353581
4.  HOLLAN Wolfgang                          geb.1979,  0676/3519727
5.  WIESMANN Clemens                           geb.1984,  0699/11340130

DA Krems - Land
1. HOFBAUER Rudolf	       	 geb.1969,  0676/7820095
2.  FRIES Anton	                               geb.1969,  0676/3193861
3.  VOGL Christiane                      	 geb.1983,  0664/1361787
4.  VOGL Gregor                      	 geb.1976,  0664/75050275
5.  LITSCHAUER Rene                                geb.1977,  0676/5116174

DA Krems - Stadt
1. STUMMER Michael         	 geb.1985,  0664/8458613
2.  KIENASTBERGER Mario           geb.1991,  0660/4844065
3.  BÖHM Stephanie               		 geb.1988,  0664/8458612
4.  TOPF Alexander                      	 geb.1985,  0664/6488661
5.  EDLINGER Herbert		  geb.1976,  0677/61295026

02846/7015 www.wav-wohnen.at

Wir schaffen 
   WOHNRAUM!
Wir haben für Sie das 
passende Zuhause: 

 Reihenhäuser
 Wohnungen
 Junges Wohnen
 Betreutes Wohnen

Im Wald-, Wein- und 
Mostviertel!
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DA Scheibbs
1. KASHOFER-GUNDACKER Gerald	geb.1974,  0664/88450103
2.  KOGLER Michael                      	 geb.1982,  0680/3262540
3.  TUTSCHEK Markus                            geb.1976,  0664/9687345
4.  WÖSS Brigitte                     	  geb.1984,  0676/7006931  
5.  KAUFMANN Veronika                 geb.1975,  0699/10570866

DA Schwechat
1. BLANK Gerhard                      geb.1966,  0664/4512679
2.  STEIDL Manuela                                                               geb.1964,  0664/4528966
3.  RIEGLER Robert                          geb.1983,  0650/9149698
4.  BERGER Anita                               geb.1972,  0699/19722003 
5.  HUBER Roland                              geb.1977,      0664/8158639

DA St. Pölten - Land
1. JANDL Klaus                  	 geb.1968,  0650/6263353
2.  BECKER Barbara                 	 geb.1977,  0660/1484666
3.  SERLOTH Christian                	 geb.1984,  0699/16699921
4.  HAYDN Alois			   geb.1968,  0664/8507591
5.  AGL Christoph 		                    geb.1988,  0676/4215800

DA St. Pölten - Stadt
1. SPEISER Norbert	 	 geb.1973,     0664/2480418
2.  NEUMEYR Josef		                        geb.1969,  0670/2006651
3.  NEMEC Wolfgang                      	 geb.1973,  0676/6850495
4.  FRÜHWIRT Jürgen                      	geb.1973,  0650/9023211 
5.  WIMMER Werner                         geb.1984,  0664/8515913 

DA Tulln
1. IHM Karin		  	 geb.1989,  0664/4145710
2.  SCHARF Michael                    	 geb.1967,  0664/1343817
3.  PFEIFFER Leopold               	 geb.1970,  0660/4665593
4.  MARKHART Roman                      geb.1968,  0664/8459766
5.  BAYER Markus		           	 geb.1981,  0699/12612696

DA Lilienfeld
1. PALBER Georg                                 geb.1978,  0680/1283445
2.  BALDRIAN Kurt                                        geb.1970,  0670/6065423
3.  TRÖSTL Robert			   geb.1971,  0676/7900267
4.  STIX Florian                                               geb.1984,  0664/88449663
5.  NACHBARGAUER Anton            geb.1963,  0676/3225963

DA Melk
1. RAPOLTER Markus	                 geb.1973,  0699/10520079
2.  BALLWEIN Martin                       geb.1970,  0664/2640234
3.  HINTERLEITNER Franz	            geb.1981,  0660/5600648
4.  GRAFENEDER Peter                    geb.1963,  0676/3744100
5.  STELZENEDER Karina	            geb.1984,  0680/2349536

DA Mistelbach
1. LEITNER Manfred	            geb.1970,  0660/2012900
2.  SCHREIBER Franz	              geb.1964,  0676/4012802
3.  SCHIMPF Jutta		             geb.1974,  0699/18218306
4.  PETZ Johannes	                        geb.1965,  0664/8493959
5.  WOLF Herbert		             geb.1976,  0676/4310636

DA Mödling
1. LASCHOBER Wolfgang       geb.1966,  0664/2640206
2.  FELDMANN Markus                          geb.1978,  0699/12340765
3.  AIGNER Klaus		                   geb.1967,  0676/89323004
4.  LASCHOBER Philipp                  geb.1991,  0664/88667946
5.  FEHRINGER Franz                             geb.1973,  0664/75108060

DA Neunkirchen
1. FAULHABER Jürgen           geb.1974,  0699/11335587
2.  NEUGEBAUER Marcus              geb.1981,  0699/11339024
3.  SPIES Andreas	                             geb.1975,  0680/2129428
4.  MÜHLBERGER Sabine	                geb.1977,  0664/8494521
5.  AUER Bernhard	                        geb.1983,  0664/1533187

Seite 12



DA Waidhofen/Thaya
1. FIDA Martin		                           geb.1971,  0664/1209466
2.  BURIAN Roland                                         geb.1979,    0664/2233534
3.  WAIS Gerald                                    geb.1971,  0664/5239930
4.  PASCHINGER Patrick	               geb.1971,  0676/83244265
5.  POLT Roman                                    geb.1976,  0664/4630591

DA Waidhofen/Ybbs
1. DÖTZL Heinz	         	             geb.1971,  0664/4554344
2.  ROTTENSTEINER Harald          geb.1989,  0660/4821737
3.  LEICHTFRIED Nadja                     geb.1981,  0676/4020676
4.  BAUER Markus		                geb.1973,  0664/1011713
5.  WEITMANN Karin                        geb.1983,  0664/8493505

DA Wiener Neustadt - Land
1. SCHWARZ Alfred	                  geb.1964,  0664/28833350
2.  VOLLNHOFER Renate                    geb.1975,  0664/88977943
3.  KROJER Ernst                                   geb.1973,  0676/7492500 
4.  RENNHOFER Alexander             geb.1990,  0664/8409552
5.  LANZENBACHER Dietmar          geb.1963,  0664/88623115
                      

DA Wiener Neustadt - Stadt
1. NAGL Johannes	                    geb.1976,  0664/73328451
2.  HÖLLER Daniel                           geb.1992,    0664/5467574
3.  GRABENHOFER Jörg    	               geb.1986,  0664/2372296	
4.  WAWRA Thomas                           geb.1984,  0664/9600772
5.  HAHN Birgit                                 geb.1970,    0680/5578561
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Atelier Wagner

„Von der Idee zum fertigen Produkt“

• Geschäftsdrucksorten
• Flyer, Folder
• Plakate
• Werbetafeln
• Autobeschriftungen
• Textilien u. Textilbeschriftungen
• usw.

Ulrike Wagner eU, 1220 Wien, Hirschstettnerstraße 19, BT C, OG 3, Büro 3
Tel. +43-664/442 14 62, office@atelier-wagner.at, www.atelier-wagner.at
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DA Zwettl
1. KNAPP Markus                     	 geb.1971,  0664/5236365
2.  LUGAUER Alfred                      	 geb.1963,  0664/4232343
3.  KÖNIG Gerald                     	 geb.1974,  0664/1111245
4.  WURZ Petra			   geb.1971,  0664/5308876
5.  GOTTSBACHNER Wolfgang	 geb.1962,  0676/3187673

DA Sicherheitsverwaltung
1. KRACHTUS Christoph          geb.1983,  059133-301711
2.  HAINDL-KLEIN Angela                 geb.1975,  059133-301710
3.  LEDL Werner                                 geb.1968,  059133-301712

www.nespresso.com/pro

* Gültig bis auf Widerruf. GÖD Mitglieder erhalten gegen Vorlage einer Mitgliedskarte Sonderkonditionen. 
Bei Einhaltung der monatlichen Mindestabnahmemenge sind Service und Wartung Ihrer Maschine  

vor Ort (bis zu zweimal pro Jahr), sowie Ersatzteile und Entkalkungsmaterial bereits inkludiert. Der aktuell 
gültige Kapselpreis beträgt € 0,39 (€ 0,43 Pure Origin Line und Flavored Linie) exkl. USt..

05/2019; Vorbehaltlich Druckfehler & Änderungen.

ZENIUS ZN 100 PRO

Kostenlose Bereitstellung der 
Maschine ab 200 Kaffee- 

kapseln pro Monat*

GEMINI CS 200 PRO

Kostenlose Bereitstellung der 
Maschine ab 600 Kaffee- 

kapseln pro Monat*

GEMINI CS 220 PRO
INKL. TABLE TOP

Kostenlose Bereitstellung der 
Maschine ab 600 Kaffee-

kapseln pro Monat*

Das Angebot von Nespresso Professional umfasst eine Reihe von Produkten  
und Dienstleistungen, die speziell auf die Bedürfnisse unserer Geschäftskunden  

abgestimmt sind. Erleben Sie Genuss und Perfektion am Arbeitsplatz.

Kontaktieren Sie:
Miso Frankovic

Tel.: 0664 853 11 70
E-Mail: miso.frankovic@nespresso.com 

N E S P R E S S O  AM A R B E I TS P L ATZ

Liebe Kolleginnen und Kollegen!

Wenn man sich die Aufstellung 
der Kandidaten der FCG-KdEÖ 
in  NÖ genauer ansieht, kann man 
feststellen, dass die Frauenquo-
te der FCG-KdEÖ mit über 20 % 
weit über dem allgemeinen Durch-
schnitt liegt.
Es war uns ein wichtiges Anliegen, 
dass sich in den Reihen der Kandi-
datenInnen eine Mischung aus al-
len Bereichen der Bediensteten der 
LPD NÖ und natürlich auch aller 
Altersschichten findet.
Denn nur durch eine ausgewogene 

Verteilung der KandidatenInnen 
kann auch eine Vertretung  für alle 
PolizistenInnen erreicht werden.

Somit sind die KandidatenInnen 
der FCG-KdEÖ ein Garant für eine 
optimale Vertretung in allen Be-
reichen der Landespolizeidirektion 
Niederösterreich.

Liste 1 - Sei dabei 
Deine Stimme entscheidet 
die Zukunft    



Serviceleistungen der GÖD
Die Gewerkschaft öffentlicher Dienst  
mit einem Mitgliederstand von über 
250.000 bietet ihren Mitgliedern 
zahlreiche Serviceleistungen. 
Der überwiegende Teil der öffent-
lich Bediensteten Niederösterreichs 
vertraut auf die Stärke der GÖD und 
nutzt deren Vorteile. 
Es gibt viele Gründe für eine Mit-
gliedschaft, wie beispielsweise 
Rechtsschutz, Dienstrechtsberatung, 
Sozialservice usw., aber keiner wiegt 
so stark wie die Solidarität. Denn 
jede Vereinigung ist nur so stark, wie 
ihre Mitgliederzahl.

Viele Berufsgruppen des öffentlichen 
Dienstes beweisen dies immer wieder 
eindrucksvoll. Man denke nur an die 
Sektion der Lehrerschaft, welche ei-
nen sehr hohen Mitgliederanteil hat.

Immer mehr KollegenInnen wis-
sen die Kraft der GÖD zu schätzen, 
dies zeigt die Tatsache, dass entge-
gen dem Trend in anderen Gewerk-
schaften die Mitgliederzahl steigt.  
Das deutliche Ansteigen der Mitglie-
derzahlen in den Jahren 2014-2019 
spricht für sich.

In diesem Serviceheft wollen wir dich über einige der wichtigsten Servicelei-
stungen der GÖD für ihre Mitglieder informieren.

                 BILDUNGSFÖRDERUNGSBEITRAG

Die GÖD unterstützt mit dem Bildungsförderungsbeitrag die freiwillige 
Fortbildung. Für alle abgeschlossenen Dienstprüfungen sowie Kurse und 
Ausbildungen, deren Inhalte unmittelbar der beruflichen Tätigkeit entspre-
chen, wird ein Kurszuschuss gewährt. 
Dieser ist abhängig von folgender Kurs- bzw- Ausbildungsdauer:

•	 2 Tage bis 2 Wochen			   €   45,-
•	 über 2 Wochen bis 6 Monate 		  €   60,-
•	 über 6 Monate bis 1 Jahr			   €   75,-
•	 über 1 Jahr bis zu  2 Jahren 		  € 150,-
•	 über 2 Jahre bis zu 3 Jahren		  € 225,-
•	 länger als drei Jahre			   € 300,-

Seite 19

    TRAISEN – ST. PÖLTEN – KREMS – TRAISKIRCHEN
  Trost GmbH, Hainfelder Straße 28, A-3160 Traisen
T +43 2762 514-0, F +43 2762 514-10, www.trost.co.at

•	 Täglich	geöffneT
•	 Viele	SpielmöglichkeiTen	–	groSSer	

AbenTeuerSpielplATz	„erlebniSWelT“
•	 freier	einTriTT	für	kinder	biS	6	JAhre

Ein Erlebnis für die
ganze Familie!

www.tierparkstadthaag.at
Karl Bader | Bundesrat

Sicherheit 
steht bei uns an

erster 
Stelle



                 RECHTSSCHUTZVERSICHERUNG
                 
Die GÖD bietet ihren Mitgliedern für sämtliche Rechtsstreitigkeiten die im 
ursächlichen Zusammenhang mit dem Dienstverhältnis stehen, unentgelt-
lichen Rechtsbeistand.
Der Rechtsbeistand umfasst die Rechtsberatung, die Durchführung von In-
terventionen, sowie die Vertretung vor Gerichten, Ämtern oder Behörden.

Folgende Verfahren kommen in Betracht:
•	 Prozesse und Verfahren vor dem Arbeits- und Sozialgericht
•	 Disziplinarverfahren
•	 Zivilprozesse (Amtshaftung, Dienstnehmerhaftpflicht, Organhaft-                  	

                       pflicht, Schadenersatzprozesse aktiv und passiv)
•	 Verwaltungsgerichtshofbeschwerden
•	 Verfassungsgerichtshofbeschwerden
•	 Strafprozesse

                 FAMILIENUNTERSTÜTZUNG

Besonders berücksichtigungswürdige Familien mit mindestens 3 Kindern 
oder erhöhter Familienbeihilfe für ein Kind können einmal jährlich eine      
Familienunterstützung beantragen.

Unterstützungshöhe:
•	 Familie mit 3 Kindern 						       € 180,-
•	 für jedes weitere Kind zusätzlich 					     €   60,-
•	 Familie mit einem Kind mit erhöhter Familienbeihilfe 		   € 120,-
•	 für jedes weitere Kind mit erhöhter Familienbeihilfe zusätzlich  € 120,-
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MAG. ROMAN JANDA
Öf fentl icher  Notar

Hauptplatz 13, 2500 Baden
Tel.: +43 2252 86313 | Web: www.janda-notar.at

Öffnungszeiten:            MO-DO 08:00 bis 17:00 Uhr 
                 FR         08:00 bis 14:00 Uhr 

“Als Sozialsprecher im NÖ Landtag ist mir auch die Sicherheit
unserer Landsleute ein großes Anliegen.
Herzlichen Dank daher allen Polizistinnen und  Polizisten für
eure hervorragende Arbeit in Niederösterreich und in meinem
Heimatbezirk Scheibbs!”

LAbg. Anton Erber, MBA



                UNFALL-SPITALTAGGELD-VERSICHERUNG

Täglich € 4,- ab dem ersten Tag der unfallbedingten (gilt für Freizeit- bzw. 
Dienstunfall) stationären Behandlung in einem Krankenhaus (längstens bis 
zu einer Aufenthaltsdauer von 77 Tagen) bei einer Mindestaufenthaltsdauer 
von 4 Tagen.

                 
ZUSÄTZLICHE VERSICHERUNG 

                 FÜR WACHEBEAMTE
Ab dem 1. Tag einer Dienstunfähigkeit nach einem Freizeit- bzw. Dienstun-
fall € 3,- pro Tag.  Maximal 365 Tage innerhalb von vier Jahren.

                    ABLEBENSRISIKO-VERSICHERUNG 
	        bei Freizeitunfalltod

Für aktive Mitglieder bei einer Mitgliedschaftsdauer von:
•	 3-10 Jahren 		  €    800,-
•	 über 10-25 Jahren 		 € 1.000,-
•	 über 25 Jahren 		  € 1.200,-

Für ab 1.1.2000 bereits im Ruhestand befindliche Mitglieder bei einer 
Mitgliedschaftsdauer von:
•	 3-10 Jahren 		  €   875,-
•	 über 10-25 Jahren 		 € 1.310,-
•	 über 25 Jahren 		  € 1.745,-
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Unsere Heimatin verlässlichen Händen!

Hermann Hauer
Abg. zum NÖ Landtag
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                  INVALIDITÄTSVERSICHERUNG 

Diese gebührt im Falle einer freizeitunfallbedingten dauernden Invalidität 
eines nicht im Ruhestand befindlichen Mitgliedes in folgender Höhe (Beträ-
ge bei Totalinvalidität, bei Teilinvalidität dem Grad entsprechend anteilige 
Leistung):

Bei einer Mitgliedschaftsdauer von:

•	 3-10 Jahren 			   € 3.200,-
•	 über 10-25 Jahren 			  € 4.800,-
•	 über 25 Jahren 			   € 6.400,-

                    BEGRÄBNISKOSTENBEITRAGS-
                 VERSICHERUNG
Stirbt ein Mitglied der GÖD, so wird den Hinterbliebenen ein Begräbnis-
kostenbeitrag ausbezahlt.
Dieser beträgt je nach der Dauer der Mitgliedschaft zwischen € 60,- und           
€ 180,-.

                 SOZIALUNTERSTÜTZUNG

GÖD-NÖ Mitglieder die in eine unverschuldete und unvorhergesehene Not-
lage geraten, können beim Landesvorstand Niederösterreich um eine ein-  
malige, nicht rückzahlbare Geldaushilfe ansuchen.
Voraussetzungen: * mind. einjährige Mitgliedschaft zum ÖGB
		       * finanzielle Belastung mindestens ein Monatsbezug
                    	      * Vorlage der Belege (Rechnungen, Bezugszettel u.a.)



Paneele die verbinden.

BRUCHA Gesellschaft m.b.H
A-3451 Michelhausen

tel. +43 2275 58 75 
office@brucha.at

www.brucha.com
Fassade Premium SELECT

Paneele 
mit Polyurethan- 
oder Mineralwolle-Kern
für Wand, Fassade
und Dach

„Der hohe Standard und die Bürgernähe der 
österreichischen Exekutive wird von den 
Bürgerinnen und Bürgern sehr geschätzt.
Vielen Dank für die tägliche Arbeit zur 
Erhöhung der Sicherheit in Niederösterreich!“

Mag. Andreas Hanger
Abgeordneter zum Nationalrat

 /andreashanger

www.andreas-hanger.at

www.dockner.at

dockner-inserat-132x55.indd   1 17.05.2019   16:01:37

                GÖD-VISACARD

In Kooperation mit der Erste Bank und Visa bietet die GÖD ihren Mit-
gliedern zwei interessante Varianten einer GÖD- Kreditkarte an:

1.	 GÖD-First Card  - ohne Versicherungsschutz: 				  
	 Jahresgebühr € 10,44,   Monatslimit € 2.000,-

2.	 GÖD-Gold Card - mit erweitertem Versicherungsschutz: 
	 Jahresgebühr € 36,84,   Monatslimit € 3.000,-

Vorteile der GÖD-Kreditkarten: 
•	 Kein Bankwechsel notwendig
•	 Geringe Jahresgebühr
•	 Zusätzlicher Versicherungsschutz bei der GÖD Gold Card - wie z.B. 	

die Familienreisestornoversicherung mit einer Versicherungssumme von 
bis zu € 4.000,- ohne Selbstbehalt

•	 Kreditkarte und Mitgliedskarte in einem
•	 2% Rückvergütung bei allen OMV Tankstellen

Gewerkschaft Öffentlicher Dienst Niederösterreich
Julius Raab-Promenade
27/1/2. Stock
3100 St. Pölten
Tel.: 02742 / 351616-0; Fax: 02742 / 351616-36
e-mail: goed.noe@goed.at; Homepage: noe.goed.at
Antragsformulare zu den diversen Leistungen können unter 
https://noe.kdeoe.at/ abgerufen werden.
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NÖAAB · Ferstlergasse 4/3, 3100 St. Pölten 
Tel.: +43 (2742) 9020 – 5000 · E-Mail: office@noeaab.at · www.noeaab.at  

 
NÖAAB-Landesobmann Wolfgang Sobotka 

Eine Mitgliedschaft beim NÖAAB zahlt sich aus! 
Service. Information. Veranstaltungen. 
SEI DABEI: Als Arbeitnehmerorganisation sieht der NÖAAB den Wandel der Arbeitswelt als Chance. Er möchte den Wandel der 
Gesellschaft aktiv gestalten und informiert über Möglichkeiten und Chancen. Wir begleiten, servicieren und informieren unsere 
Mitglieder über aktuelle Themen, politische Forderungen und spezielle Angebote.  

Zahlreiche unserer Forderungen wurden in der vergangenen Legislaturperiode realisiert: Eine Entlastung für die Familien durch die 
Einführung des Familienbonus Plus, eine Entlastung der Arbeitnehmer durch eine Senkung des Arbeitslosenversicherungsbeitrags, 
mehr Gerechtigkeit durch die Sozialhilfe Neu, die Bewertung der Karenzzeiten wie Arbeitszeiten und vieles mehr.  

Warum Mitglied? 
Ihr Service 2019 
▪ Haftpflichtversicherung für 

NÖAAB-Gemeindegruppen 
Sicherheit bei allen Veranstaltungen um 
nur 40,- Euro jährlich 

▪ Beratung bei arbeitsrechtlichen 
Fragen 
service@noeaab.at 

▪ Kostenlose Erstberatung beim NÖ 
Mieterbund 
noemb@noemb.at 

▪ Reisewelt – Ihr NÖAAB-
Reisepartner 
Gratis Niederösterreich-CARD bei jeder 
gültigen Reisebuchung (www.reisewelt.at)  

Warum Mitglied? 
Ihre Information 2019 
▪ „Arbeiten für Niederösterreich“ 

Das Magazin für alle Arbeitnehmerinnen- 
und Arbeitnehmer 

▪ NÖAAB-Newsletter 
Regelmäßige Infos zu aktuellen, Themen, 
Forderungen und Angeboten 
SCHICKEN SIE UNS BITTE IHRE 
AKTUELLE E-MAIL-ADRESSE an 
service@noeaab.at 

▪ NÖAAB-Website 
www.noeaab.at | Facebook: 
www.facebook.at/arbeitnehmerbund 

▪ Service-Broschüren (z.B. 
Familienbonus Plus, Wohnen in 
NÖ, Gesundheit am Arbeitsplatz) 
Kostenlos bestellen unter 
service@noeaab.at 

Warum Mitglied? 
Ihre Veranstaltungen 2019 
▪ Jährlich stattfindendes Familienfest 

im Sommer 
Gratis Eintritt für Mitglieder des NÖAAB! 

▪ Mitgliedertag 2x jährlich im 
Frühling und Herbst 
Gratis Eintritt für Mitglieder des NÖAAB! 

▪ Diverse Info-Veranstaltungen 
z.B. Pflege, Gesundheit am Arbeitsplatz, 
Familienbonus Plus 
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Organhaft- und Amtshaftpflichtversicherung
Gemäß § 1 OrgHG haften wir dem Bund für Schäden an seinem Vermögen, 
die wir ihm in Vollziehung der Gesetze schuldhaft und rechtswidrig direkt 
zugefügt haben. 
Mit der angebotenen Versicherung ist man auf der sicheren Seite, was viele 
Anlassfälle der Vergangenheit gezeigt haben. 

Umfang des Versicherungsschutzes: 
Alle Schadenersatzforderungen des Bundes an das Organ aufgrund des Or-
ganhaftpflichtgesetzes (ausgenommen Personenschäden und ihre Folgen) und 
Amtshaftungsgesetzes wegen einer in Vollziehung der Gesetze begangenen 
Rechtsverletzung. Der Versicherungsschutz besteht bei allen Fahrlässigkeits-
delikten.

*Versicherungssumme:   € 50.000,- 	      Prämie: € 15,- pro Jahr  
*Versicherungssumme: € 100.000,-       Prämie: € 30,- pro Jahr	
  (inkl. Privat- und Sporthaftpflicht) 

Besuche unsere Homepage: 
https://noe.kdeoe.at



GENDARMERIE - Jubiläumsfonds 1949
                        

                        1) Geldaushilfen
Die Zuerkennung von nichtrückzahlbaren Geldaushilfen und Geldaushilfen 
aus sonstigen sozial relevanten Angelegenheiten - Geburt eines Kindes - er-
folgt laufend nach Bedürftigkeit und nach den dem Fonds zur Verfügung ste-
henden Geldmitteln. Die aktiven Bediensteten der LPD sowie der nachge-
ordneten Dienststellen haben die Ansuchen nach Stellungnahme durch den 
unmittelbaren Vorgesetzten ehestmöglich der LPD vorzulegen.

                        2) Darlehen
Auf Grund der Satzung des Gendarmeriejubiläumsfonds 1949 können  an 
aktive Bedienstete über deren Ansuchen rückzahlbare Darlehen, nach Maß-
gabe der hiefür zur Verfügung stehenden Mittel, gegen dekursive Verzinsung 
gewährt werden.
Die Zuerkennung von Darlehen erfolgt laufend nach Bedürftigkeit und nach 
den dem Fonds zur Verfügung stehenden Geldmitteln.
Darlehen aus dem Fonds werden ausnahmslos nur aktiven Bediensteten ge-
währt, die eine mindestens zweijährige effektive Bundesdienstzeit aufzuwei-
sen haben.
Die Rückzahlung der gewährten Darlehen kann in 24, 36, 48 oder 60 aufein-
anderfolgenden Monatsraten erfolgen. Derzeit werden Darlehen nur bis zum 
Höchstbetrag von Euro 8.000,-- gewährt. Zur Vereinfachung der Verrechnung 
soll nur um runde Darlehensbeträge in folgenden Abstufungen angesucht 
werden:
	 Euro 3.000,--, Euro 4.000,--, usw. bis Euro 8.000,--.

Die Hilfsbedürftigkeit wurde mit einer Höchstgrenze des Einkommens wie 
folgt festgelegt: 
* alleinstehende Bedienstete 	                    € 45.000,- netto pro Jahr
* verheiratete Bedienstete/Lebensgem.    € 60.000,- netto pro Jahr	
* für jedes zusätzl. sorgepflichtige Kind  € 12.000,- netto pro Jahr 
 
Nähere Details bei deinen Personalvertretern der FCG-KdEÖ.

Die Richtlinien für die Einbringung und Behandlung von       
Geldaushilfen und Darlehen aus dem GJF 1949 wurden 
mittels eines Erlasses des BMI 2017 neu geregelt.

by LaMeraner

Inhaber: Peter Lameraner https://www.gaumenfreu-n-de-by-lameraner.at/ 
Keltenstraße 13 peter@gaumenfreu-n-de-by-lameraner.at
3380 Pöchlarn Tel.+43 (0)660/682 21 25

• Gourmetverkostungen regionaler 
   Produkte mit Getränkebegleitung

• Geschenkkörbe für besondere Anlässe

• Individuelle Bar für diverse Events

• persönliche Beratung

• optimales Preis-Leistungs-Verhältnis

• Verkostungen bei Ihnen zuhause

• Neuheiten, Raritäten, erlesene Weine
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Versicherungsanstalt 
öffentlich Bediensteter

Hauptstelle
Josefstädter Straße 80
1080 Wien
Telefon: 050405-0
Telefax: 050405-22900
E-Mail: postoffice@bva.sozvers.at
Öffnungszeiten: Mo-Do 8-14 Uhr, Fr 8-13 Uhr Garageneinf. Uhlplatz 2

Außenstelle St. Pölten
Bahnhofplatz 10
3100 St. Pölten
Telefon: 050405
Telefax: 050405-23891
E-Mail: ast.stpoelt@bva.sozvers.at
Öffnungszeiten: Mo-Do 8-14 Uhr, Fr 8-13 Uhr

www.bva.at

Häufig gestellte Fragen:
Welche Voraussetzungen gelten für die Anspruchsberechtigung („Mit-
versicherung“) der Angehörigen?
•	 gewöhnlicher Aufenthalt im Inland
•	 keine eigene Krankenversicherung  
•	 unter bestimmten Voraussetzungen auch bei einem gewöhnlichen Auf-

enthalt in einem anderen Staat des EWR möglich 
  			 

Wer kann mitversichert werden?
•	 Ehegatte
•	 geschiedener unterhaltsberechtigter Ehegatte
•	 Kinder (grundsätzlich bis zum 18. Lebensjahr)
•	 Enkel (grundsätzlich bis zum 18. Lebensjahr)
•	 Haushaltsführer
•	 Eltern	

Ihr  ExpErtE  für 
 VErsIchErung,  
 VorsorgE und  
 VErmögEn.

Direktor 
Reinhard Franzus
Mobil: 0676 /878 262 610
reinhard.franzus@allianz.at
Kremser Straße 61
3910 Zwettl

allianz.at/kc-zwettl

Bis 2021 sollen 770 zusätzliche Ex-
ekutivplanstellen und davon 330 
Ausbildungsplanstellen in Nieder-
österreich entstehen. Der Schutz 
unserer Landsleute ist somit weiter-
hin garantiert und wir bleiben das 
zweitsicherste Bundesland.



Seite 35

Wann kann der Behandlungsbeitrag nachgesehen werden?
•	 Bei besonderer sozialen Schutzbedürftigkeit des Versicherten kann von 

der Einhebung des Behandlungsbeitrages ganz oder teilweise abgesehen 
oder ein bereits entrichteter Behandlungsbeitrag bzw. eine bereits entrich-
tete Rezeptgebühr ganz oder teilweise rückerstattet werden.

•	 Für die Berechnung ist die Höhe des Familieneinkommens maßgebend.

Welche Rehabilitationsmaßnahmen können gewährt werden?
•	 Unterbringung in Krankenanstalten, die vorwiegend der Rehabilitation 

dienen.
•	 Gewährung von Körperersatzstücken, orthopädische Behelfe und andere 

Hilfsmittel, sowie deren notwendige Änderungen, Instandsetzung, Ersatz-
      beschaffung und die Ausbildung im Gebrauch dieser Hilfsmittel.
•	 Wenn erforderlich, die Gewährung ärztlicher Hilfe sowie die Versorgung 

mit Heilmitteln und Heilbehelfen im Anschluss an eine oder im Zusam-
menhang mit einer der vorher angeführten Maßnahmen.

Was sollte man über Kuraufenthalte wissen?
•	 Aufenthalte bzw. Kurkostenbeiträge können innerhalb von 5 Kalender-

jahren höchstens zweimal gewährt werden. 
•	 Ansuchen um eine Wiederholungskur innerhalb von 5 Kalenderjahren  

können frühestens achtzehn Monate nach der letzten Kur berücksichtigt 
werden.

•	 Als Aufenthalte gelten auch Rehabilitationsaufenthalte mit Ausnahme 
von Anschlussheilverfahren!

•	 Gemeinsame Kuraufenthalte mit bei der BVA mitversicherten Ehepartner 
sind grundsätzlich möglich.

•	 Der Kuraufenthalt ist eine freiwillige Leistung der BVA - daher kein 
Rechtsanspruch!

•	 Das Formular für das Ansuchen kann von der Homepage der
      BVA heruntergeladen und ausgefüllt werden!
•	 Die Höhe der Zuzahlung richtet sich nach dem Bruttoeinkommen.
•	 Keine Zuzahlung haben jene Versicherten zu entrichten, die von der Re-

zeptgebühr befreit sind!
•	 Physiotherapeutische Behandlungen können über Verordnung (Zuwei-

sung) durch einen Arzt oder einer Krankenanstalt in Anspruch genommen 
werden.

Die Schalungstechniker.
 

Damit Ihr Haus
keine nassen
Füße kriegt.
 

DokaBase – Die neue Kellerbaumethode
mit integrierter Dämmung.

www.dokabase.com
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Was sollte man über die Unfallversicherung wissen?
•	 Die Unfallversicherung dient zur Vorsorge für die Verhütung von Dienstun-

fällen und Berufskrankheiten, für die erste Hilfeleistung bei Dienstunfäl-
len sowie für die Unfallheilbehandlung, die Rehabilitation von Versehrten 
und die Entschädigung nach Dienstunfällen und Berufskrankheiten.

Welche Leistungen sind nach einem Dienstunfall oder durch eine Berufs-
krankheit verursachten körperlichen Schädigung des Versichertern aus 
der Unfallversicherung zu gewähren?
•	 Unfallheilbehandlung
•	 Berufliche und soziale Maßnahmen der Reha
•	 Körperersatzstücke, orthopädische Behelfe und andere Hilfsmittel
•	 Versehrtengeld
•	 Versehrtenrente
•	 Witwen- bzw. Witwerbeihilfe
Bei Tod des Versicherten Teilersatz der Bestattungskosten u. Hinterbliebe-
nenrenten. Wichtig ist auch, dass es in der Unfallversicherung keinen Selbst-
behalt und keine Rezeptgebühr gibt (Rezeptmarken).

Was ist ein Dienstunfall?
Dienstunfälle sind Unfälle, die sich im örtlichen, zeitlichen und ursächlichen 
Zusammenhang mit dem die Versicherung begründenden Dienstverhältnis 
oder mit der die Versicherung begründenden Funktion, ereignen. Weiters Un-
fälle, welche sich auf einem mit dem Dienstverhältnis zusammenhängenden 
Weg zur oder von der Dienststelle ereignen.
Neben diesen Fällen kann ein Dienstunfall auch in folgenden Fällen vorlie-
gen: Arztbesuch, Aufsuchen der Personalvertretung, Bankwege, Einkauf von 
Material für die Dienststelle, Einkauf von Imbissen und Lebensmitteln.

Wie muss die Unfallmeldung erfolgen?
Die Unfallmeldung hat umgehend zu erfolgen. Innerhalb von 4 Arbeitstagen 
soll das aufgefüllte Formblatt der Dienstbehörde vorgelegt werden.

Wie erfolgt die Anerkennung eines Dienstunfalles?
Die BVA teilt dies dem Versicherten mit. Bei Vorliegen einer Invalität od. ei-
ner Versehrtenrente erfolgt eine Feststellung mittels Bescheid. Hier kann sich 
der Urlaubsanspruch je nach Invalitätsgrad um 15 - 40% erhöhen.
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Herzogenburger Straße 4, 3125 Rottersdorf

Arm der Natur.
Der verlängerte

www.burgerholz.at

Holz im Garten • Holzböden
Terrassen • Holzschutz • Hobelware

Leimbinder • Brennstoffe • uvm.

-10% für Mitarbeiter der Polizei NÖ
(Für alle Produkte, lt. Listenpreis. Exkl. Brennstoffe)



captura

UN T E R N E H M E N S G R U P P E

Captura Unternehmensgruppe
Grabenstraße 178 , A-8010 Graz-Geidorf
T +43 (0) 316 / 26 7000, F DW-40
E office@captura-group.cc

GRUNDBUCH STATT SPARBUCH!
Die größte Auswahl an Vorsorgewohnungen

Ing. 
Martin 
Prandl, MBA

M + 43 676 88 11 82 11
T + 43 2252 26 07 00
E martin.prandl@captura-group.cc
E exekutive-noe@captura-group.cc

www.captura-group.cc

 Berechnen einer Immopension
 Mithilfe bei der Auswahl der Immobilie
  Steuerliche Begleitung*
 Finanzierungsberatung und Umsetzung
 Koordination aller Vertragspartner 
   Betreuung nach Fertigstellung*

*  in Kooperation mit unseren exklusiven Partnerunternehmen

IMMOPENSION MIT 
RUND-UM-SORGLOSPAKET

VORSORGEWOHNUNGEN  

FÜR EXEKUTIVBEDIENSTETE

* Berechnungsbeispiel: Kredithöhe € 132.000,- (inkl. 
aller Nebenkosten und Spesen), Indexierung 1,5% p.a., 

Finanzierungszinssatz 3,0% für die gesamte Laufzeit

Finanzierungsphase 20 Jahre*:

€ 25.000,-
Eigenmittel

€ 145,-
Zuzahlung i.D./monatlich

€ 225,- Zuzahlung zu Beginn/monatlich

WOHNUNGSBEISPIEL

Ertragsphase*:

€ 197.500,-
Immobilienvermögen

€ 674,-
Mieteinnahme monatlich

Wohnung: 43,74 m²
Kaufpreis netto: € 134.050,-

(inkl. TG und Küche)

Die NÖ Bau- und Siedlungsgenossen-
schaft (NBG) setzt bei ihren Bauvorhaben 
auf Nachhaltigkeit und Digitalisierung. 
Das Beispiel Obersiebenbrunn zeigt ein-
drucksvoll die Verbindung moderner 
Technologien mit den Wohnbedürfnissen 
der Menschen auf.
Die erst kürzlich fertiggestellte Wohn-
hausanlage in Obersiebenbrunn ist ein 
hervorragendes Beispiel für den Zu-
kunftskurs der NBG. Die 27 Haushalte 
konnten für einen kostenlosen E-Mobili-
täts - Feldversuch gewonnen werden. In 
zwei Tranchen aufgeteilt, wurden sieben 
Elektrofahrzeuge zur Verfügung gestellt. 
Alle Wege werden nach Möglichkeit elek-
trisch zurückgelegt und die Erfahrungen 
der Nutzer detailliert aufgezeichnet. Der 
Geschäftsführer der Energie-und Umwelt-
agentur Niederösterreich (ENU), Christian 
Milota, ist überzeugt, dass die Elektromo-
bilität der wichtigste umweltpolitische 
Problemlöser der Zukunft ist.
Ganz begeistert zeigten sich die Bewoh-
nerinnen und Bewohner vom gratis zur 
Verfügung gestellten e-Transportbus für 
die jeweiligen Übersiedelungen. Dieser 
wurde bis April 2019 durch ein e-Carsha-
ring-Auto von  fahrvergnügen.at  ersetzt. 
Dieses kann von den Haushalten ebenso 
genutzt werden, um auszuprobieren, ob 
ein geteiltes Auto die eigenen Mobilitäts-
bedürfnisse abdecken kann, oder nicht.
NBG Direktor Walter Mayr ist vom Engage-
ment der Bewohnerinnen und Bewohner 
angetan: „Auch wir als Baugenossenschaft 
sind bei diesem Feldversuch gerne dabei, 
da wir dadurch wertvolle Rückschlüsse 
auf das Mobilitätsverhalten bekommen. 

E-Mobilität

Dadurch können wir auch das attraktive 
Angebot des e-Carsharings in unseren 
Wohnbauten bekannter machen!“
Zu diesem Angebot gehört natürlich, dass 
jeder Parkplatz mit einer eigenen Strom-
tankstelle ausgestattet wird, wobei die 
Abrechnung über den Haushaltszähler er-
folgt. Selbstverständlich gibt es auch eine 
Station für Besucherinnen und Besucher.
Aber nicht nur die Elektromobilität hielt 
Einzug in der Wohnhausanlage in Ober-
siebenbrunn, auch die volle Palette der 
Kabel Plus Produkte für private Haushal-
te wird angeboten. Diese reicht von den 
diversen Fernsehangeboten bis hin zum 
Breitband bei der Internetnutzung. 
Und auf die Gesundheit der Bewohnerin-
nen und Bewohner wird auch geschaut: 
Neben der zentralen Installierung eines 
Defibrillators bekam jeder Haushalt eine 
Hausapotheke geschenkt! 

NBG am Beispiel Obersiebenbrunn: Von der E-Mobilität bis hin 
zum Breitband!
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KM

Kainz & Mayer produzieren ausschließlich im Herzen des Marchfelds
hochwertige Rispen-, Cocktail- und Cherrytomaten für den regionalen Bedarf.

Dank täglicher Ernte und kurzem Transportweg garantiert unser 
traditionsreicher Familienbetrieb besonders frische Ware.

www.marchfeldtomaten.at 

Unsere Tomaten 
sind mit Liebe gereift: 

Das sieht man.
Das riecht man.

Das schmeckt man.

KM

Kainz & Mayer Marchfeldtomaten

Herausgeber und Hersteller: 
Fraktion Christlicher Gewerkschafter

 

beim Fachausschuss der 
Landespolizeidirektion für Niederösterreich

3109 St. Pölten, Neue Herrengasse 15
Tel: 059133-301900, Fax: 059133-301909, 

                 lpd-n-fa-fcg@polizei.gv.at 	

Verantwortlich für den Inhalt: 
Hannes Luef, Günter Lameraner, 

Christian Grümeyer

Vertrieb:  
Printexemplare mittels Verteilung anlässlich der 

Personalvertretungswahlen 2019

TELEFONVERZEICHNIS 
Polizeidienststellen NÖ           059133-

Dienststelle
Alland API 
Alland PI  
Allentsteig PI  
Altlengbach API  
Altlengbach PI  
Amstetten BPK
Amstetten API 
Amstetten PI-BLS
Amstetten VKP
Angern an der March PI  
Annaberg PI  
Arbesbach PI  
Aspang PI  
Atzenbrugg PI  
Bad Deutsch Altenburg PI-AGM
Bad Erlach PI  
Bad Fischau-Brunn PI  
Bad Großpertholz PI  
Bad Pirawarth PI  
Bad Vöslau PI  
Baden BPK  
Baden PI-BLS
Berndorf PI  
Bernhardsthal PI  
Böheimkirchen PI  
Breitenfurt bei Wien PI  
Bruck an der Leitha BPK  
Bruck an der Leitha PI-BLS
Brunn am Gebirge PI  
Brunn an der Wild PI  
Deutsch-Wagram PI  
Dobersberg PI  
Drasenhofen PI  
Drasenhofen PKZ 
Dürnkrut PI-AGM
Ebreichsdorf PI  
Echsenbach DHI 

Rufnummer
3303
3301
3471
3162
3161
3100-305
3101
3100
3115
3201
3121
3472
3351
3282
3325
3373
3371
3401
3202
3302
3300-305
3300
3304
3261
3163
3331
3320-305
3320
3332
3431
3203
3461
3262
3273-200
3205
3305
3473

Dienststelle
Eggenburg PI  
Eggendorf PI  
Ernstbrunn PI  
Fischamend PI  
Gablitz PI  
Gaming PI 
Gänserndorf BPK  
Gänserndorf PI-BLS
Gars am Kamp PI  
Gaweinstal PI  
Geras PI  
Gerasdorf bei Wien PI  
Gföhl PI  
Gloggnitz PI  
Gmünd BPK  
Gmünd PI-FGP
Gmünd PI-BLS
Göllersdorf PI  
Grafenwörth PI  
Gramatneusiedl PI  
Gresten PI  
Grimmenstein PI  
Groß-Enzersdorf PI  
Groß-Gerungs PI  
Großkrut API
Groß-Siegharts PI  
Großweikersdorf PI
Gumpoldskirchen PI
Guntersdorf DHI
Guntersdorf PI
Guntramsdorf PI
Günselsdorf PI
Haag PI
Hadersdorf am Kamp PI
Hagenbrunn PI
Haidershofen PI
Hainburg/Donau PI  

Rufnummer
3434
3372
3241
3222
3223
3151
3200-305
3200
3435
3264
3436
3224
3441
3352
3400-305
3402
3400
3411
3283
3225
3153
3353
3206
3474
3366-200
3463
3284
3334
3417
3412
3335
3306
3105
3442
3243
3106
3324

Seite 41
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Dienststelle
Hainfeld PI  
Haugsdorf PI  
Hausleiten PI  
Heidenreichstein PI  
Herzogenburg PI  
Himberg PI  
Hinterbrühl PI  
Hirtenberg PI  
Hohenau an der March PI  
Hollabrunn BPK  
Hollabrunn PI-BLS
Horn BPK  
Horn PI-BLS
Kematen an der Ybbs PI  
Kirchberg am Wagram PI  
Kirchberg am Wechsel PI  
Kirchberg an der Pielach PI  
Kirchschlag/Buckligen Welt PI
Klosterneuburg PI-BLS
Königstetten PI  
Korneuburg BPK  
Korneuburg PI-BLS
Krems an der Donau PI-BLS
Krems an der Donau API 
Krems/Land+Stadt BPK  
Laa an der Thaya PI-FGP
Laa an der Thaya PI  
Ladendorf PI  
Langenlois PI  
Langenzersdorf PI  
Lassee PI  
Laxenburg PI  
Leobersdorf PI  
Leopoldsdorf im Marchfeld PI  
Leopoldsdorf PI  
Lilienfeld BPK  
Lilienfeld PI-BLS
Litschau PI  
Loosdorf PI  
Lunz am See PI  
Mank PI  
Mannersdorf/Leithagebirge PI  
Marchegg PI-AGM

Rufnummer
3122
3414
3245
3404
3165
3226
3336
3307
3207
3410/300-305
3410
3430-305
3430
3108
3285
3354
3167
3377
3220
3286
3240-300
3240
3440
3440-200
3440-305
3269
3268
3271
3444
3247
3209
3338
3308
3211
3229
3120
3120
3405
3134
3154
3135
3326
3212

Dienststelle
Maria Enzersdorf PI  
Matzen PI  
Mauerbach PI  
Mautern PI
Melk BPK  
Melk API 
Melk PI-BLS
Mistelbach BPK  
Mistelbach PI-BLS
Mödling BPK  
Mödling PI-BLS
Neulengbach PI  
Neumarkt an der Ybbs PI  
Neunkirchen BPK  
Neunkirchen PI-BLS
Obergrafendorf PI-BLS
Oed PI  
Orth an der Donau PI  
Ottenschlag PI  
Perchtoldsdorf PI  
Pernitz PI  
Persenbeug PI  
Pöchlarn PI  
Pöggstall PI  
Pottendorf PI  
Poysdorf PI  
Pressbaum PI  
Prinzersdorf PI  
Purgstall an der Erlauf PI  
Purkersdorf PI  
Pyhra PI  
Raabs an der Thaya PI  
Rabenstein an der Pielach PI  
Rastenfeld PI  
Ravelsbach PI  
Regelsbrunn PI  
Reichenau an der  Rax PI  
Retz PI  
Scheibbs BPK 
Scheibbs PI-BLS
Schrems PI  
Schwarzau am Steinfeld PI  
Schwarzenau PI  

Rufnummer
3339
3214
3231
3446
3130-305
3138
3130
3269-305
3260
3330-305
3330
3168
3139
3350-305
3350
3160
3109
3216
3476
3342
3379
3141
3142
3143
3311
3272
3232
3171
3155
3233
3172
3465
3173
3449
3418
3327
3356
3419
3150-305
3150
3408
3357
3477

Zusammen bringen mehr als 30.000 Mitarbeiter weltweit 

Innovation auf den Punkt und kreieren in 29 Technologie-

zentren modernste Gaming-Technologien.  

GEMEINSAM SIND WIR NOVOMATIC.
Seite 42



Dienststelle
Schwechat Referat I
Schwechat Referat II
Schwechat Referat III
Schwechat API 
Schwechat DHI 
Schwechat SPK  
Schwechat Wienerstraße PI  
Schwechat Polizeikommissariat
Seibersdorf PI  
Semmering PI  
Sieghartskirchen PI  
Sollenau PI-BLS
Spitz PI  
St Aegyd am Neuwalde PI  
St Andrä-Wördern PI  
St Georgen am Ybbsfelde PI  
St Peter in der Au PI  
St Pölten Linzer Straße PI-SLS
St Pölten DHI 
St. Pölten PI - FGP
St Pölten PAZ
St Pölten Bahnhof PI  
St Pölten Regierungsviertel PI  
St Pölten SPK  
St Pölten Spratzern PI  
St Pölten Traisenpark PI  
St Pölten Verkehrsinspektion
St Valentin PI  
St Veit an der Gölsen PI  
St. Pölten BPK  
Staatz PI  
Stixneusiedl PI  
Stockerau API 
Stockerau PI  
Ternitz PI  
Traisen PI  
Traiskirchen PI-EASt 
Traiskirchen PI  
Traismauer PI  
Tribuswinkel API 
Trumau PI  
Tulln BPK  
Tulln PI-BLS

Rufnummer
3290-1011
3290-2001
3290-3001
3235
3296
36-1000
3290-820
36-5555
3312
3359
3287
3370
3451
3125
3288
3111
3112
3195-100
3196-200
30-4903
35-1910
3191-100
3193-100
35-1000, 1002
3194-100
3192-100
35-4444
3113
3126
3160-305
3275
3328
3252
3249
3361
3127
02252/5053-523
3313
3176
3314
3315
3280-305
3280

Dienststelle
Türnitz PI  
Ulmerfeld-Hausmening PI  
Untermarkersdorf PI-FGP
Vitis PI  
Vösendorf PI  
Waidhofen an der Thaya BPK  
Waidhofen an der Thaya PI-BLS
Waidhofen an der Ybbs PI  
Waldhausen PI  
Warth API  
Weissenbach an der Triesting PI  
Weißenkirchen in der Wachau PI  
Weitra PI  
Wiener Neudorf PI  
Wiener Neustadt - Land BPK  
Wiener Neustadt - DHI
Wiener Neustadt Burgplatz PI-SLS
Wiener Neustadt Flugfeld PI  
Wiener Neustadt Josefstadt PI  
Wiener Neustadt SPK
Wiener Neustadt PAZ
Wiener Neustadt Verkehrsinspektion
Wiener Neustadt Polizeikomm.
Wieselburg PI  
Wiesmath PI  
Wilhelmsburg PI  
Willendorf PI  
Wolkersdorf PI  
Wöllersdorf PI  
Ybbs an der Donau PI  
Zellerndorf PI  
Ziersdorf PI  
Zistersdorf PI  
Zwettl PI-BLS
Zwettl BPK  

Rufnummer
3128
3114
3421
3466
3343
3460-305
3460
3180
3479
3362
3316
3452
3409
3344
3370-305
3394-200
3391
3392
3393
37-2222
37-1903
37-4444
37-5555
3157
3385
3177
3363
3278
3386
3145
3422
3423
3217
3470
3470-305

Seite 45

Nitecore® MH25GTS

1800
Lumen

304
Meter

250
Stunden

IPX8
Wasserdicht

€ 104,-

Das taktische Power-Licht

www.preware.at

Aktions-Promo-Code
„ppnoe19“ eingeben auf:

◊ Lampenkrone: 
   Als Glasbrecher und zur
   Selbstverteidigung ausgelegt
◊ 4 Leuchtstufen
◊ Strobe, SOS, Beacon
◊ Inklusive Hochleistungsakku
◊ Aufl adung durch integrierten
   Micro-USB-Ladeport

Aktion



Seite 47

Hier die wesentlichen Bestim-
mungen des BDG 1979 auszugswei-
se:

Urlaubsausmaß pro Kalenderjahr
* bis zum 43. Geburtstag:   200 Std.
* ab dem Jahr des 43. Geburtstages   
   (wenn vor dem 1. Juli):  240 Std.

a) Soweit keine zwingenden dienst-
lichen Gründe entgegenstehen, 
kann die Hälfte des Urlaubs un-   
geteilt verbraucht werden.
b) Grundsätzlich verfällt der An-
spruch des Erholungsurlaubes, 
wenn er nicht bis zum 31.12. des 
dem Urlaubsjahr folgenden Kalen-
derjahres verbraucht wird. 
c) Auf Antrag kann ein Vorgriff auf 
den Urlaubsanspruch des nächsten 
Kalenderjahres bewilligt werden.
d) Erkrankt ein Beamter während 
des EU, so sind, wenn die Erkran-
kung länger als drei Kalendertage 
gedauert hat, so viele Stunden auf 
das Urlaubsausmaß nicht anzurech-
nen, wie der Beamte während der 
Tage seiner Erkrankung nach dem 
Dienstplan Dienst zu leisten hätte.
e) Der Beamte hat Anspruch auf Pfle-
gefreistellung wenn er aus einem der 

folgenden Gründe nachweislich an der 
Dienstleistung verhindert ist:
* wegen der notwendigen Pflege 
eines im gemeinsamen Haushalt 
lebenden erkrankten oder verun-
glückten nahen Angehörigen oder 
Kindes der Person, mit der der Be-
amte in Lebensgemeinschaft lebt 
oder	
* wegen der notwendigen Betreu-
ung seines Kindes oder des Kindes 
der Person, mit der der Beamte in 
Lebensgemeinschaft lebt, wenn die 
Person, die das Kind ständig betreut 
hat, aus den Gründen des § 15d 
Abs. 2 Z 1 bis 4 MSchG für diese 
Pflege ausfällt	
Dauer: Grundsätzlich max. das 
Ausmaß der regelmäßigen Wochen-
dienstzeit
* Darüber hinaus, bis zu einer wei-
teren Woche, wenn die erste Wo-
che verbraucht ist und wegen der 
notwendigen Pflege seines im ge-
meinsamen Haushalt lebenden er-
krankten Kindes oder Kindes der 
Person, mit der der Beamte in Le-
bensgemeinschaft lebt, das zwölfte 
Lebensjahr noch nicht überschritten 
hat, an der Dienstleistung neuerlich 
verhindert ist. 

 Urlaubsbestimmungen

WIRTSCHAFTSTREUHAND STEUERBERATUNG GMBH
3040 Neulengbach .  Telefon 02772 / 528 25 – 0 . www.sh.at

Buchhaltung • Kostenrechnung • Controlling • Anlagenbuchhaltung  
Lohnverrechnung • Jahresabschluss • Unternehmensgründungen 
Unternehmensumgründungen • Businessplanung • Investitionsplanung 
Unternehmensbewertung • Unternehmenssanierung

Polizistin & Polizist - 

das Wichtigste f
ür uns bist!

Feuerwehr-
leitern

Spezial-
lösungen

Treppen &
Aufstiege

GerüsteLeitern

JUST Leitern AG - www.justleitern.com
Tel.: +43(0) 2242-70408  |  Mail: office@justleitern.com
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Tel.02774/6370 • Leitsberg 28, 3033 Altlengbach • www.duerer.at

ERDBAU • STEINMAUERN • ABBRUCH • STRASSENBAU • TRANSPORTE

Erfahrung und Kompetenz
seit 1971
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KLAPPENVERZEICHNIS 
Landespolizeidirektion NÖ   

Anschrift für Dienstpost: 
3100 St. Pölten, Neue Herrengasse 15

Telefonnummer:             059133              		 30			  Vermittlung
Fax:                                                  				    30    7800



www.rambau.at

RAM-BAU
Altbausanierung 
Fassaden 
Dämmungen
Sanierung 
Innenausbau 
Pflasterarbeiten  
Zubauten 
uvm.
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SPEZIELL FÜR ÖFFENTLICH BEDIENSTETE

DAS NÖ LANDESKONTO 
DER HYPO NOE.
WIR SIND FÜR SIE DA.

Markus Eugl
Geschäftsstellenleiter

www.hyponoe.at

Heribert Bauer
Exklusivbetreuer öffentl. Bedienstete

heribert.bauer@hyponoe.at

Diese Marketingmitteilung wurde von der HYPO NOE Landesbank für Niederösterreich und Wien AG,  
Hypogasse 1, 3100 St. Pölten, erstellt und dient ausschließlich der unverbindlichen Information. Die 
Produktbeschreibung erfolgt stichwortartig. Irrtum und Druckfehler vorbehalten. Stand 4/2019 Werbung
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Wir sind Ihr professioneller und 

kompetenter Allround-Servicepartner, wenn 

es um Studioplanung, Gerätereparatur 

(aller Marken), An- und Verkauf von 

professionellen Studiogeräten und 

Montagleistungen geht.

FITNESS SERVICE R.S.
Schmiedestraße 52 ❘ 3340 Waidhofen/Ybbs ❘ Tel.: +43 (0) 676 /31 57 189

office@fitness-service.at ❘ www.fitness-service.at

ein starker partner 

wenn es um fitness geht

fitness service r.s.

ist österreichischer Generalimporteur 
der Marken STAR TRAC, Stair Master, 
Nautilus, Schwinn und Sterling. Pro-
fessionelles und kompetentes All-
round-Service aller Marken gehört 
dazu.  Im Lager in Gaflenz, kann man 

auf drei Etagen eine Viehlzahl von 
Neu- und Gebrauchtgeräten 

besichtigen und ausprobie-
ren. „Wir planen für Privat-
kunden, Fitnessclubs, Hotels 

und Sportvereine, 

jeweils den kompletten Fitnessraum, 
vom Boden bis zur Decke“, erklärt In-
haber Ralph Schatz. „Zu unseren zu-
friedenen Kunden dürfen wir auch 
das Sondereinsatzkommando Cobra, 
Kriminalpolizei und Logistikzentrum 
St. Pölten, div. Polizeisportvereine 
und natürlich auch Justizanstalten 
zählen“. Fitness Service R.S. setzt alle 
Wünsche bestmöglich und vor allem 
rasch und zu einem fairen Preis um.  
Überzeugen Sie sich davon.
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Denk 

VERSORGT!
bestens 

Sonderkonditionen für Polizeibedienstete 

in der Gruppenkrankenversicherung bei UNIQA! 

Interesse? michael.hirsch@uniqa.at

UNIQA_NOE_Polizei_1_1_abf.indd   1 29.03.2019   11:49:05

Deine Personalvertretung
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Damit Sie Ihre

GESUNDHEIT

nicht KRANK

macht!

Robert Weichhart
UNIQA GeneralAgentur
Tel.: +43 664/840 99 74
Mail: robert.weichhart@uniqa.at  

Für Polizisten und deren Angehörigen
KRANKENVERSICHERUNG

■  günstige Konditionen
■  Privatpatient im Spital
■  Tagegeld im Spital
■  Privatarzt-Versicherung
■  Kindervorsorge
■  Pflegeversicherung
■  VitalPlan Vorsorge 
 und Fitness
■  persönlich an Sie 
 angepasst
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Wein, 
Kultur & 
vieles mehr ...

AL_AN_Polizeireport_132x55_0419.indd   1 29.04.19   10:49
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WWW.SZEGNER.AT

Gerald Szegner GmbH
Feldgasse 13, A-2422 Pama
Tel. +43 2142 / 527 55
o�  ce@szegner.at
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FCG-KdEÖ-APP
                  Kostenlos
  im AppStore zum Download 
 
 Informationsvorsprung 
                 
               Aktuell 
               und 
     aus erster Hand
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Sicherheitstechnik   GmbH

Zuverlässigste Alarmanlagen und 
Videoüberwachungssysteme der 
führenden Hersteller.

Fragen Sie uns nach einem 
Sicherheitstechnikpartner 
in Ihrer Nähe.

Tel:  +43 (2774) 20 225 - 0
E-Mail: offi ce@hi-systems.at
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An einem Strang ziehen:

Für unser Österreich.

Fritz Ofenauer
Abgeordneter zum Nationalrat

Wir bringen Sicherheit in Ihr Zuhause! 
Hotline: 0800 202 133 Internet: www.intellisecurity.at 

• Alarmsysteme 
• Zutrittskontrollsysteme 
• Intelligente Videoüberwachung 

 

Naturpark Falkenstein 
Marktgemeinde Schwarzau im Gebirge 
2662 Schwarzau im Gebirge, Markt 60 
Tel.: 02667-238  Fax: 02667-570 
E-Mail: gemeinde@schwarzauimgebirge.at 
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Ist die Verpflegung im Fahrpreis oder in anderen vom Dienstgeber zu er-
setzenden Aufwendungen bereits enthalten (Hotel mit Frühstück), wird die 
Tagesgebühr gekürzt:
>für das Frühstück um 15%, 
>für das Mittagessen um 40%, 
>für das Abendessen um 40% 
 
Abgabefrist: 
Die Frist für die Abgabe der Reiserechnung beträgt sechs Monate, begin-
nend mit dem 1. des Kalendermonats, in den das Ende der Dienstreise fällt.
Beispiel: Ende der Dienstreise: 28. Mai = Beginn der Frist: 1. Mai

 Reisegebührenvorschrift 1955

Für gerade Linien
www.noekdeoe.at



GEMEINSAM für NIEDERÖSTERREICH
ARBEITEN statt RAUNZEN

Aufgaben der  
Personalvertretung
 

Die Grundlagen der Personalvertretung sind im 
Personalvertretungsgesetz geregelt: 

Im § 2 sind die Aufgaben definiert:
(1) Die Personalvertretung ist nach Maßgabe der Bestimmungen die-
ses Bundesgesetzes berufen, die beruflichen, wirtschaftlichen, sozi-
alen, kulturellen und gesundheitlichen Interessen der Bediensteten 
zu wahren und zu fördern. Sie hat in Erfüllung dieser Aufgaben dafür 
einzutreten, daß die zugunsten der Bediensteten geltenden Gesetze, 
Verordnungen, Verträge, Dienstordnungen, Erlässe und Verfügungen 
eingehalten und durchgeführt werden.
(2) Die Personalvertretung hat sich bei ihrer Tätigkeit von dem 
Grundsatze leiten zu lassen, den Bediensteten unter Bedachtnahme 
auf das öffentliche Wohl zu dienen. Sie hat dabei auf die Erforder-
nisse eines geordneten, zweckmäßigen und wirtschaftlichen Dienst-
betriebes Rücksicht zu nehmen.
(3) Der Aufgabenbereich anderer gesetzlicher und auf freiwilliger 
Mitgliedschaft beruhender Berufsvereinigungen (zB Gewerkschaft 
Öffentlicher Dienst) wird durch dieses Bundesgesetz nicht berührt. 
 
Die Personalvertretung hat bei zahlreichen Angelegenheiten mitzu-
wirken und in vielen Fällen hat der Dienstgeber vor einer Maßnah-
menumsetzung das Einvernehmen mit der PV herzustellen. Die 
Punkte sind in den §§ 9 und 10 definiert. 

 
Die Funktionäre und Personalvertreter der FCG-KdEÖ sind bestens 
geschult, und verfügen über zahlreiche Spezialisten für die diversen 
Fachgebiete, um die Kollegenschaft bestens zu betreuen und zu 
unterstützen.
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Unser Team im Zentralausschuss

Nr. 1 

Reinhard
ZIMMERMANN
geb. 1964
Niederösterreich
0664/845 38 00

3.
Herbert
PERNKOPF
geb. 1961
OÖ
0664/2640636

4. 
Eduard
TSCHERNKO
geb. 1961
STMK
0664/3734344

5.
Reinhold 
SIESS
geb. 1968
Tirol
0664/8108317

2. 
Alfred
ISER
geb. 1963
BMI - Wien 
0664/8117046



 6. 	 HOCHEGGER Andreas	 geb.1960		  Bgld	
 7.	 DOHR Reinhold	 geb.1967		  Ktn
 8.  	LERCH Gerhard              	 geb.1968		  Sbg
 9.  	ZAUNER Gerhard                	 geb.1968		  Wien
10.	 DULLNIG Waltraud                 geb.1980		  Ktn	
11.	 WEHINGER Sandro       	 geb.1980		  Vbg
12. 	RATHNER Klaus              	 geb.1977		  SIAK
13. 	MAIERHOFER Robert       	 geb.1965		  BK-E
14. 	HINTERECKER Herbert       	 geb.1964		  DSE
15. 	DÖLL Gerald          	 geb.1986		  BVT-E
16. 	LANG Stefan                   	 geb.1981		  BMI
17. 	MEIßNER Rudolf                	 geb.1980		  BVT/V
18. 	FUCHS Stefan 	 geb.1984		  BK-V
19. 	GRABENHOFER Franz Kurt  	 geb.1969		  BM.I
20. 	LUEF Hannes                   	 geb.1969		  NÖ
21. 	BRAUCHERT Franz      	 geb.1961		  Wien
22. 	FLOSS Johann                   	 geb.1962		  OÖ
23. 	ROßMANN Richard             	 geb.1967		  STMK
24. 	FRIEDL Roland        	 geb.1975		  Tirol
25. 	GOLDENITS Willibald          	 geb.1971		  Bgld
26. 	MEITZ Christian	 geb.1973		  Ktn
27. 	SALENTINIG Daniela           	 geb.1983		  Sbg
28. 	TRIPP Rene    	 geb.1975		  Vbg
29. 	LAMERANER Günter        	 geb.1963		  NÖ
30. 	KITZBERGER Markus	 geb.1979		  OÖ
31. 	GERDENICH Stefan            	 geb.1970		  Wien
32.	 LICHTENECKER Markus	 geb.1969		  Stmk 	
33. 	ERLSBACHER Johannes       	 geb.1963		  Tirol
34. 	LEHRNER Alois                   	 geb.1969		  Bgld
35. 	OPRIESNIG Bernd           	 geb.1974		  Ktn
36.	 KÜGLER Christian            	 geb.1970		  Sbg
37. 	HEINZL Martin            	 geb.1972		  BMI-SIAK
38.	 LEITGEB Siegmund	 geb.1979		  BVT-V
39. 	HEICHNGER Christoph     	 geb.1963		  BK-E
40. 	REINDL Robert           	 geb.1966		  DSE
41. 	SCHLAUER Walter             	 geb.1970		  SIAK
42. 	LANG Andreas                	 geb.1968		  Wien
43.	 REICHETSEDER Erwin	 geb.1976		  OÖ 	
44. 	PRONEGG Christian         	 geb.1973		  Tirol
45. 	MOKRE Peter           	 geb.1963		  Ktn
46. 	ZUKOWITSCH Ewald          	 geb.1978		  Stmk
47. 	BATELKA Daniel  	 geb.1963		  BMI
48. 	HÖFLE Manfred             	 geb.1979	 .	 Vbg

Die weiteren Kandidaten für den ZA:

DEIN                    TEAM 
FÜR NIEDERÖSTERREICH
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Niederösterreich
Leben mit Schwung. 
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verkauf@nbg.at | www.nbg.at  

In Bau | in Vorbereitung:
- Amstetten
- Bad Deutsch-Altenburg
- Erlauf 
- Herzogenburg
- Kasten
- Langenlebarn
- Matzen
- Pframa
- Ternitz-Pottschach

Bezugsfertig:
- Erlauf
- Hochneukirchen
- St. Aegyd am Neuwalde
- Waidhofen an der Ybbs

Geförderter Wohnbau in 
ganz Niederösterreich.

Weitere Infos
erhalten Sie:

T 02236/405

A: Schmidt ZT GmbH | Pframa

A: DI Helmut Stefan Haiden | Langenlebarn


